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EASTERN FINLAND

Euroopan unionin
NI osarahoittama

é Elinvoimakeskus Palvelut
tyonantajille

Moninaisuudella menestykseen —
avaa ovet kansainvalisille osaajille.
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KEHITA TYOYHTEISOSI
MONINAISUUSOSAAMISTA

Koulutus kieli- ja kulttuuritietoisesta ohjauksesta
(tyopaikkaohjaajakoulutus)

4 Osaamista kansainvalisten tyontekijoiden ja opiskelijoiden sujuvaan
perehdyttdmiseen.

4 Valmiuksia toimia monikielisessa tydymparistdssa ja ohjata kansainvalistd osaajaa.

4 Kahden tunnin koulutus ja materiaalipaketti — ilmoittaudu nettisivuillamme!

Kielituki tyopaikalle — ensiapua moninaiseen tydarkeen on asiantuntijakaynti,
joka tarjoaa vinkkeja suomen kielen oppimisen tukemiseen ja monikielisen
vuorovaikutuksen vahvistamiseen tyoyhteisdssa. Kdynnin aikana havainnoimme
tyopaikan arkea ja tarjoamme ideoita vuorovaikutuksen kehittamiseen. Varaa kaynti nyt!

Moninaisuuden vahvistaminen tydyhteisoissa -verkkokurssi

4 Kéytannon tydkaluja kulttuurisen ymmarryksen, kielitietoisuuden ja psykologisen
turvallisuuden vahvistamiseen.

4 Auttaa kehittdmaan vastaanottavaa tyGyhteisod, jossa kansainvélinen osaaja voi
onnistua ja kasvaa.

4 Katso kurssin videot nettisivuillamme:

talenthubeasternfinland.fi/tyonantajille.




TUTUSTU KANSAINVALISIIN
OPISKELIJOIHIN

Mentorointi kansainvalisille opiskelijoille

4 Kehittaa ohjaus- ja vuorovaikutustaitojasi.

4 Vahvistaa tyonantajabrandia ja tarjoaa vaylan
tutustua tulevaisuuden osaajiin.

4 Ohjelma kestda noin 20 tuntia (marras—toukokuu),
ja mentorointi onnistuu myds verkossa.

“Haluamme tulevaisuudessa lisata

kansainvalisten tyontekijoiden maaraa.

Mentorointiohjelma oli erinomainen
tapa lahtea edistamaan asiaa.”

HRD Business Partner Eeva Tuomi,
Mondi Kuopio

Opiskelijavierailut antavat mahdollisuuden
esitelld omaa toimintaa tuleville osaajille ja vahvistaa
yrityksesi tunnettuutta. Vierailut tuovat tyopaikalle
tuoretta nakdkulmaa ja voivat olla alku harjoittelu-,
opinnayte- tai tutkimusyhteistydlle.

Tapahtumiin osallistuminen antaa tyonantajalle
suoran kontaktin lahjakkaisiin kansainvalisiin
0saajiin ja avaa ovia uusiin verkostoihin.

Samalla vahvistat tyonantajabrandia
monimuotoisena ja avoimena
tydyhteisdna.
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LOYDA KANSAINVALINEN OSAAJA

Talent Pool

<4 Motivoituneita kansainvdlisia opiskelijoita
harjoittelijoiksi tai tyéntekijoiksi.

4 Kerd@mme tietoa opiskelijoiden osaamisesta,
koulutuksesta ja ty6kokemuksesta.

4 Esittelemme sopivimmat ehdokkaat
suoraan sinulle — saastat aikaa rekrytoinnissa!

30 minuutin sparraus avaa uusia mahdollisuuksia
yrityksesi kansainvalistymiseen ja osaajatarpeiden
ratkaisemiseen. Autamme tunnistamaan, miten
kansainvalisten opiskelijoiden osaaminen voi tukea
juuri sinun liiketoimintasi kehittdmista. Varaa aika nyt!

KIINNOSTUITKO?

Jata yhteystietosi
nettisivuillamme -
otamme yhteytta!l
talenthubeasternfinland.fi
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