TALENT HU3

EASTERN FINLAND

Quick Tips to Finnish Your CV

A Finnish-style CV must give the employer a clear picture of your
skills, experience and direction at a quick glance. Ask yourself:
Can the employer find the key points in 15 seconds?

What Finnish recruiters look for

« Which role are you applying for and why?

« What concrete value do you bring to the team?

« Is this a realistic and committed step for you in Finland?
If your CV answers these clearly, it is doing its job.

Key points to keep in mind
Tailor Your CV Language & Communication

+ Always tailor your CV to one specific roleand +« Double-check grammar and spelling,
state clearly the role you are applying for including capital letters.

near the top of your CV. _ .
r oty » Use Finnish only at your own level to avoid

+ Use the same keywords as in the job misunderstandings. Always mention if you
advertisement. are learning or using Finnish.
* Your first job in Finland is not your final job + Evaluate your language skills clearly (e.g.
— junior roles are realistic entry points. Finnish — Beginner / English — Fluent).
Design & First Impression » Use honest language. Avoid Al-style wording.

« Spark interest with your profile description. Experience & Education

» Use some color or visual elements, but avoid « List in reverse chronological order and

mixing too many fonts, sizes or colors. include dates (MM/YYYY), city and country.
» Keep it simple: 1-2 pages are usually + Highlight the most relevant experience for the
enough. role you apply for. Focus on what you did and

. achieved, not only responsibilities.
Personal Details

« If you don't have Finnish work experience,

+ Date of birth or passport number are not mention volunteer work, trustee roles or
needed. association activity.
. Ment_ion at least the country or town where « Mention projects and (possible) thesis
you live. work done in Finnish companies.
« If you add a photo, avoid formal passport « Emphasize certificates relevant to the role.
style. A friendly smile makes an impression.
_ References
« Add a short link or QR code to showcase
your skills (LinkedIn, portfolio, video CV). « 1-2 references are enough, preferably Finnish.

+ Always ask permission before listing references.

Discover more opportunities and get involved:
www.talenthubeasternfinland.fi

Co-funded by
the European Union




TALENT HU3

EASTERN FINLAND

Tavoitteena hyva suomalainen CV

Suomessa kaytettdva CV kertoo nopealla vilkaisulla taidoistasi,
kokemuksestasi seka siita, missa sina olet hyva. Ota tavoitteeksi, etta
tyonantaja loytaa CV:sta tarkeimmat asiat 15 sekunnissa.

Mita suomalainen tyonantaja haluaa tietaa?

 Mihin tehtavaan haet ja miksi?
« Mitd konkreettista osaamista voit tuoda tydyhteiston?
» Miten hakemasi ty0 edistaa uratavoitteitasi Suomessa?

Huomioi nama asiat

Erilainen CV eri tyonantajille Kieli ja ilmaisu

» Muokkaa CV hakemasi tyOpaikan « Tuplavarmista CV:n oikeinkirjoitus. Huomioi
nakdkulmasta. Kirjoita haetun tydn alkukirjainten koko ja yhdyssanat.
kannalta tarkeimmat taidot heti CV:n

alkuosassa. . K|r1_0|_ta su.omea, jota Ymmarrat myos |.tse:.
Mainitse, jos vasta opiskelet suomen kielta.

+ Kayta vastaavia avainsanoja, joita on
kaytetty myds hakemasi tyopaikan

ilmoituksessa.

+ Arvioi kielitaitosi selkeilld kuvauksilla (esim.
suomi — aloittelija / englanti — sujuva).

. .. « Al3 kayta tekodlyn tuottamaa tekstis.
Ulkoasu ja ensivaikutelma vt Y

+ Herata tyénantajan kiinnostus Tyokokemus ja koulutus

profiilitekstilla, joka osoittaa motivaatiosi + Merkitse uusin tydkokemus ja koulutus
ty6ta kohtaan. ylimmaksi. Mainitse my6s ajankohta

+ Erottaudu vareilla ja visuaalisilla (KK/VUOSI), kaupunki ja maa.
elementeilla. Valta kuitenkin varien ja « Korosta hakemasi tyén kannalta oleellista
fonttien sekamelskaa. tyokokemusta. Keskity asioihin, joita olet

tydssasi tehnyt ja saavuttanut.

* Ole selked. 1-2 sivua on usein riittava.

I + Mainitse tydpaikkojen lisaksi myds mahdollinen
Henkilotiedot Suomessa tekemasi vapaaehtoistyd,
«  Syntymaaikaa, henkildtunnusta tai luottamustehtdvat ja toiminta eri yhteisoissa.

passinumeroa ei tarvitse iimoittaa. » Mainitse my6s projektit ja opinnaytetyét, joita

* Mainitse ainakin paikkakunta, olet tehnyt suomalaisille tyt')nantajille.

jossa Suomessa asut. - Korosta hakemasi tydn kannalta

« Jos lisaat itsestasi valokuvan, &l kayta merkittavia sertifikaatteja.
virallista passikuvaa. Hymylla on Suosittelijat
merKkitysta.

+ 1-2 suosittelijaa on tarpeeksi. Korosta erityisesti

 Lisaa linkki tai QR-koodi todentaaksesi . - e
Q suosittelijoita suomalaisista tydpaikoista.

osaamistasi (LinkedIn, portfolio, video

Cv). + Lisaa suosittelijoiksi vain siihen luvan antaneita
henkil6ita.

Lisaa sinulle tarjolla olevia mahdollisuuksia:
www.talenthubeasternfinland.fi
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